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Übersicht

Als OKR-Practitioner und OKR-Coach 

organisieren Sie Ihre Ziele im agilen Mindset
Strategische mit operativen Zielen zu verbinden und diese in Aufgaben zu überführen ist eine der größten 

Herausforderungen für viele Teams. Objectives & Key Results (OKR) sind hier das verbindende Mittel. In diesem 

Trainingsprogramm erlangen Teilnehmende praxisorientiertes Wissen, um die Methode in Anwendung zu 

bringen und sich schrittweise zum Facilitator für die OKR Einführung auszubilden.

Drei Trainingsstufen: OKR-

Practitioner, OKR-Coach und 

OKR-Companion

Viele praktische Übungen 

und konkrete Methoden zur 

direkten Anwendung

Kompakter Wissenstransfer 

in jeweils 1-tägigen Trainings 

über 8 Stunden

Maximal 15 Teilnehmer 

für eine persönliche 

Wissensvermittlung



Trainingsaufbau

Das OKR-Training führt in drei Schritten 

zu mehr Methoden-Kompetenz
Objectives & Key Results sind ein optimales Instrument für Organisationen auf dem Weg in die 

Agilität, um Ziele zu definieren, selbstorganisiert zu überprüfen und transparent zu teilen. Das 

Konzept von Me & Company bietet drei Trainingsstufen an, die aufeinander aufbauend den 

Reifegrad der Teilnehmenden schrittweise erhöhen.

OKR-Practitioner
Methode lernen und anwenden können

OKR-Coach
In Alltagssituationen gut agieren

OKR-Companion
Methode nachhaltig implementieren

1 Tag 1 Tag1 Tag 1 Tag



Methode lernen und 

anwenden können
In diesem Basistraining erhalten alle Teilnehmenden das grundlegende 

Wissen, um Objectives & Key Results zielführend einzusetzen. Neben der 

Methodenkompetenz bereiten unsere Trainer sie auch auf typische Fehler 

und Herausforderungen im Umgang mit OKR vor.

§ Hintergründe, Vorteile und Ziele von OKRs

§ Einführung in den Prozess, Rollen und Rituale

§ Praktische Übungen zum Formulieren von 

Objectives und passenden Key Results

§ Einordnen von OKRs in die Vision, Mission und 

Strategie des Unternehmens

§ Fallbeispiele von verschiedenen Unternehmen

OKR-Practitioner 
1 Tag



In Alltagssituationen 

gut agieren
Im Alltag mit Objectives & Key Results begegnen einem immer wieder 

herausfordernde Aufgaben. Dieses Training vermittelt praktische Taktiken 

und Tipps, um diesen souverän zu begegnen.

§ Auswahl und Priorisierung von passenden 

Themen für Objectives & Key Results

§ Taktiken bei Über- und Untererfüllung von 

Key Results während des Ablaufs

§ Maßnahmen gegen schwächelnde Disziplin bei 

der Ausübung von Ritualen und des Prozesses

§ Umgang mit schnellen Veränderungen

§ Ableiten von Jobs und Aufgaben aus OKR

OKR-Coach
1 Tag



Methode nachhaltig 

implementieren
Es Objectives & Key Results im Unternehmen einzuführen, ist keine leichte 

Aufgabe. In diesem Training vermitteln wir relevantes Wissen, mit denen 

Sie Barrieren senken, die Akzeptanz in der Organisation erhöhen und so 

die Einführung ergebnisorientiert unterstützen.

§ Einführung als ganzheitliches Zielsystem in 

Kombination mit dem Lean Strategy Board

§ Aufbau von optimalen Rahmenbedingungen 

und Umgang mit dem bestehenden Zielsystem 

und ggf. Bonusvereinbarungen

§ Umgang mit Widerständen und herausfordern-

den Situationen

§ Optionen zur Individualisierung des OKR-

Systems für die eigene Praxis und Verbesserung 

des OKR-Prozesses

OKR-Companion 
1 Tag

https://www.me-company.de/ressourcen/lean-strategy-board/


OKR Trainings im 

offenen Kurs

§ Ausbildung abhängig vom Bedarf in drei je

1-tägigen Trainings mit vielen Praxisübungen 

und Beispielen

§ Durchführung durch einen Agile Coach mit 

umfassender Erfahrung bei der Einführung und 

Anwendung von OKR

§ Gruppen mit max. 15 Teilnehmenden für enge 

Betreuung in Übungen

§ Zertifikat von Me & Company nach Abschluss 

jeder Trainingsstufe

Angebot

Anmeldung an: 
trainings@me-company.de

EUR 390,-
pro Training zzgl. MwSt.

mailto:trainings@me-company.de


OKR Trainings 

Inhouse

§ Ausbildung abhängig vom Bedarf in drei je

1-tägigen Trainings mit vielen Praxisübungen 

und Beispielen

§ Durchführung durch einen Agile Coach mit 

umfassender Erfahrung bei der Einführung und 

Anwendung von OKR

§ Gruppen mit max. 15 Teilnehmenden für enge 

Betreuung in Übungen

§ Zertifikat von Me & Company für alle Teilneh-

menden nach Abschluss jeder Trainingsstufe

Angebot

Anmeldung an: 
trainings@me-company.de

ab EUR 1.750,-
pro Trainingsstufe zzgl. MwSt.

mailto:trainings@me-company.de


Nils Tißen

n.tissen@me-company.de

+49 (0)211 / 54 210 210

Wir freuen uns Sie 
kennenzulernen.



Mit        für Sie erstellt.

Vielen Dank.

Me & Company GmbH • Merowingerstraße 61 • 40225 Düsseldorf
0211 54 210 20 • info@me-company.de
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